Schon jetzt fehlen Fachkrifte

Schulen wollen auf die Sozialarbeit nicht verzichten / Einsatz zahlt sich aus

»Wenn nichts getan
wird, dann liegen die
Ausgaben langfristig
viel hoher.“

HARLINGERLAND/MH - Ein
Schiiler kommt zum dritten
Mal in einer Woche zu spit
zum Unterricht. Auf die Frage,
warum er es schon wieder
nicht piinktlich geschafft hat,
antwortet er: ,Mama hat mich
nicht geweckt, die hatte ge-
stern wieder Spétschicht!“ Ein
typischer Fall, in dem neben
dem Lehrer auch die Sozial-
pddagogin oder der Sozial-
paddagoge gefragt ist. Die
Fachkraft ist Vermittler(in)
zwischen Schiiler, Eltern und
Lehrer. Sie hilft, das Problem
zu losen.

Die fiinf Sozialarbeiter an
den Schulen im Landkreis
Wittmund sind inzwischen
aus der tdglichen Arbeit mit
den Kindern und jungen Leu-
ten kaum noch wegzudenken.
Sie sorgen unter anderem seit
mehreren Jahren dafiir, dass
die Zahl der Schulverweigerer
oder Dauerschwinzer zurtick-
geht. Sie leisten wirksame
Pravention in den Bereichen
Gewalt, Gesundheit und
Sucht, bieten Sozial- und
Selbstbehauptungstraining,
helfen in Krisensituationen.
Sie beraten Eltern bei Erzie-
hungsproblemen und pflegen
nicht zuletzt ein Netzwerk mit
Jugendamtern, Beratungsstel-
len, Agenturen fiir Arbeit, Poli-
zei und mit vielen mehr.

Doch das alles wire gefahr-
det, sollte das Land tatsidchlich
die Stellen fiir Sozialarbeiter an
Hauptschulen streichen. ,Das
konnen wir nicht hinnehmen.

Die Schulsozialarbeiter im Landkreis Witt-
mund, v. |. Udine Loschhorn (Herbert-Jander-
Schule Esens), Tanja Muller (Schule ,Altes
Amt Friedeburg”), Ingo Willms (David-Fabrici-

Eigentlich brauchten wir noch
mehr Stellen, denn die Proble-
me treten nicht nur an Haupt-
schulen auf“, so die Schulleiter
Uwe Brauns (KGS Wittmund)
und Werner Dorau (Herbert-
Jander-Schule Esens).

Dreider fiinfhalben Stellen
an den Schulen im Landkreis
werden vom Land finanziert,
die anderen beiden durch den
Praventionsrat Harlingerland.
Sollte sich das Land — wie an-
gekiindigt — ab Ende 2010 aus
dem Projekt zuriickziehen,
konnte die Sozialarbeit an den
Schulen wohl nicht mehr ge-
leistetwerden. Dabei sei die Si-
tuation schon jetzt nicht mehr

tragbar. Fir die rund 1700
Schiilerinnen und Schiiler an
der KGS Wittmund etwa ist ei-
ne Sozialpddagogin tdtig, die
seit acht Jahren an 22,5 Stun-
den pro Woche im Einsatz ist,
jeweils iiber Folgevertrige
beim Priventionsrat. ,Dieser
Zustand ist auf Dauer untrag-
bar“, sagt KGS-Leiter Brauns.
Dies gelte besonders fiir den
Ganztagsbetrieb. Die Schulen
wollen nun mit dem Thema
verstirkt an die Offentlichkeit
gehen. Das Spar-Argument
desLandeslassensienichtgel-
ten. Brauns: ,Wenn nichts ge-
tan wird, dann liegen die Aus-
gaben langfristig viel h6her.“

us-Ganztagsschule Westerholt),
(Alexander-von-Humboldt-Schule Wittmund)
und Jutta Henkmann (Berufsbildenden Schu-
len im Landkreis Wittmund).

KRISENTEAMS

Aufgrund des jlngsten
Vorfalls in Ansbach
(Amoklauf eines
Schiilers) wird der Ruf
nach mehr Sozialpadago-
gen und Psychologen an
Schulen laut — auch im
Landkreis Wittmund. Die
Schulen wollen sich
zukUnftig mit der Einrich-
tung von Krisenteams be-
schaftigen, wobei die
Schulsozialpadagogik mit
eingebunden werden soll.
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